
UPPROP FÖR TRYGGA JOBB!Ledningen för IF Metall och Handels sitter i överläggningar med arbetsgivarna om blandannat försämringar i LAS – Lagen om Anställningsskydd. LAS tillkom 1974 för att skydda ar-betarna mot godtyckliga uppsägningar. ”Då upphörde arbetsgivarnas ensidiga rätt att frittavskeda arbetare”. Nu sitter ledningen för två LO-förbund i startgropen för att förhandla omatt återinföra företagens möjligheter att säga upp arbetare enligt eget godtycke. Vi behövermer trygghet på jobbet, inte mindre.
Vi som skrivit under den här uppropet kräver: 
• Avbryt överläggningar/förhandlingarna – inga försämringar i LAS!
• Alla papper på bordet - redovisa för medlemmarna innehållet i överläggningarna.
• Rusta till strid för tryggare anställningar för alla, inga försämrade anställningsvillkor.

Insamlat på arbetsplats:__________________________________________________________
Namn

Listorna skickas in till Kommunistiska Partiet, Box 311 87, 400 32 Göteborg för att sedan 
vidarebefordras till ledningen för IF Metall och Handels.


